Mission Corail-Haiti

L'éducation des jeunes :

Chers donateurs et Bénévoles

L’¢ducation et I'apprentissage inculquent des valeurs et relevent
I'existence des peuples. Il y a plus de 35 ans, la belle famille de
Mission Corail-Haiti relevait le role fondamental de 1’éducation
dans les ambitions d’une communauté. Notre principal defi de
I’école est d’outiller les ¢leves sur les plans technique et technolo-
gique, tout en leur apprenant a exceller dans les domaines de com-
petences cognitives (résolution de problemes, raisonnement cri-
tique) et socio-émotionnelles (initiative, adaptation, collaboration,
innovation). Avec le processus de nationalisation, I’¢cole St-Jean
Bosco vient I’obligation de rendre fonctionnel le programme natio-
nal de préscolaire. Nous croyons que la solidarite peut rapprocher

les peuples et conduire au changement social.
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Notre défis a Corail

Méme si les transformations a Corail sont observables, et
affectent les populations d'une maniere peu significative, il
est important de comprendre le fonctionnement de l'organi—
sation sociale de cette communauté. En consultant des
groupes des jeunes, de femmes actives et des hommes nous
parvenons a cerner les problemes les plus pertinents et
I’étendue des enjeux. Nous pensons qu’ensemble nous pou-
q
vons relever plusieurs defis en occurrence le droit a I’¢duca-
tion pour tous. La famille de Mission Corail-Haiti continuera
d’accompagner la communauté de Corail vers un avenir
on ,
plein d'espérance et d’amour..



AU COEUR DE LA MISSION

ECOLE SAINT-JEAN-BOSCO

Au cours de I’année scolaire 2018-2019, les enseignants ont benéficie des formations du programme d’apprentissage de la
lecture intitule «Haiti-Lit/ GDA» et de la Maison Henry Deschamps, une maison d’eédition manuel scolaire. Ils ont deve-
loppé leur compeétence en apprentissage de lecture et de frangais, de mathematique, de Creole.

Le projet d’ agrandissement de 1 ‘école Saint-Jean Bosco: la gestion d’une ¢cole sur deux sites differents.

L’¢école est gérée par une seule direction, qui doit controler le travail de ses enseignants et des ¢leves. Lorsque I’ecole de-
pendait totalement de la Mission, la gestion de I’¢cole ¢tait moins difficile. Avec la nationalisation de Iecole, les ensei-
gnants doivent étre rémuneres par le gouvernement. La mission continue les avances de salaire a cause du retard observe
par I’Etat. Toutefois I’Etat n’a aucun mécanisme de contréle sur ses employes. Ces derniers n’ont que leur conscience. La
situation est pire lorsqu’ils ne sont contrélés par personne. On retrouve ce comportement chez certain de nos enseignants
du 1 cycle. L’unification des cycles facilitera I’accompagnement des acteurs et formera des enseignants leaders pour une
¢ducation de qualite.

LA CANTINE SCOLAIRE

Le programme de la cantine continue de fonctionner. Avec | ‘appuie des donateurs nous pouvons offrir un petit salaire a
nos cuisinieres. Mais, nous avons besoin d’une personne pour la redaction des rapports pour nos partenaires a Corail. Ce
role etait assurée par une enseignante de la maternelle qui souhaite se consacrer a sa tache principale.

DISPENSAIRE

En complément des soins primaires, les soins dentaires continuent d’étre dispensé par un spécialiste de Jerémie, les sCBurs
dispenses des formations ( cours de Broderie et préparation des plantes) a I’endroit des femmes. Mais il existe des groupes
de therapie pour les personnes agees. Les femmes souhaitent mettre en place une structure d’economie solidaire.

Les populations de Corail ¢tant exposés aux maladies des yeux, nous sommes a la recherche d’un optometrie ou ophtalmo-
logue qui pourrait faire des consultations mensuelles

COOPERATIVE D’HABITATION

Le nouveau comite de gestion travaille désormais pour un bon fonctionnement de la coopérative. Les coopérants versent
réguliérement leur loyer. Les réparations de 8 logements et de 'entrepot avaient été commence en 2018 sont terminées.
Nous sommes a la recherche de financement pour les 64 autres logements. Il reste un probleme crucial celui de I’assainisse-

ment du terrain.

LA FRATERNITE L’ALVERNE

La priorité était la construction de la barricre. Le coffre a batterie est terminé, et @

le portail est pose. Malgre la pluie, la toiture de la salle a manger est entrain d’étre
refaite. Malgre, les conditions climatiques, les panneaux solaires sont poses et un nou- '
veau frigo a ete achete.

Nous remercions le Fr Jean— Frangois pour son implication .

ASSEMBLEE GENERALE

Le 28 Avril dernier, les membres de la corporation ¢taient réunis en assemblée génerale annuelle juste apres le Brunch au

Patro Roc amadour. Le bilan financier a ¢te presente par le cabinet Malette. Il en ressort un bilan avec un resultat defici-

taire. Il convient désormais pour les membres d’adopter des nouvelles stratégies pour reduire les grands postes de depenses
. I e\ 4 I . o/ . 4

qui ont dé¢ja été identifies. Nous vous en parlerons lors des prochains numeéros.

ENVOIS DES BARILS

Les Barils seront envoyés au mois de Mai. Ils contiennent les medicaments pour le dispensaire et les materiels pour aider a |

apprentissage de la lecture des ¢leves. Mais, aussi du materiel demandé specialement par les sC@urs.

Bulletin d'information de la Mission Corail-haiti Québec inc




AU COEUR DE LA MISSION

TRAVAUX EN COURS

Les travaux ont éte engages cet ete dans I’école du premier cycle. Depuis
I’ouragan 2016, les batiments avaient ¢té fortement endommages. Des pe-
tites réparations avaient eté effectuces. Pour la sécurité des enfants durant
I’ann¢e scolaire 2020, nous avons decide d’entreprendre les travaux.

Méme si le projet d’unification des deux écoles est une priorité pour nous, il

fallait d’abord sécuriser les lieux.
ENVOI DE MISSIONNAIRE

L’instabilite sociopolitique qu’a connu Haiti a entrainé I’annulation des missions de Janvier dernier. Mais nous espérons qu'
une équipe s’y rendre si les conditions environnementales sont favorables.

MERCI A ANNIE

| Notre directrice, Mme Annie Larochelle, nous quitte pour faire face a un nouveau defi. Nous lui affirmons
~ | notre reconnaissance pour ces années de travail passées au sein de la mission. Nous lui souhaitons une bonne

continuation dans son nouvel emploi.

UNE NOUVELLE PARMI NOUS ...

Depuis le 03 Janvier dernier, Mme Christiane Wongoum s’est jointe a notre e¢quipe. Elle compte a son actif differentes des
formations universitaires, en gestion administrative, en développement communautaire et en gestion de la qualite. Elle
cumule plusieurs experiences professionnelles dans des organisations communautaires au Cameroun et en Belgique. Elle
assure la permanente a notre bureau de Québec. Elle devient la personne ressource a contacter pour toutes vos questions
et nos projets.

NOUS RECHERCHONS DES BENEVOLES

Le temps c’est de ’argent. Celui que les bénévoles consacrent a nos projets pour le bien étre de gens de Corail est inesti-
mable. Grace a votre dévouement, vous tenez dans vos mains une part importante de leur bonheur collectif, celui qui per-
met d’apprecier chaque instant de partage, moment de joie.
Bravo a tous nos bénévoles de Québec et de Montmagny et encore merci pour votre implication. C’est avec un plaisir non
dissimule et toujours renouvele que nous vous cotoyons.
. \ . . . )/ . 4 4 \ /4
Pour continuer a soutenir nos projets nous avons un besoin constant d’¢largir le nombre de nos bénevole a Quebec.
Si vous étes disponibles pour 'une ou I'autre de nos activites, communiquez avec le secrétariat de MCHQ au 418 647
3134.

TEMOIGNAGE

Je suis heureuse de transmettre mes émotions, depuis que je suis arriveée a Québec. Mon nom est Yesmine Jean Baptiste,
originaire de Corail en Haiti. J’ai travaille au dispensaire Sainte Claire de Corail en Haiti pendant 12 ans. Haiti est un pays
pauvre , mais grace au support de la Mission, a travers la fraternite, les enfants vont a aller a I’¢cole, les soins sont adminis-
treés gratuitement au dispensaire et la prise en charge pour les premiers soins est rapide. Le phénomene des enfants de la
rue est en nette diminution. Le nombre de patient requ par jours a quasiment double. Les sCurs dispensent les cours bro-
deries et forment les groupes de therapie. Les jeunes filles et les personnes agees ont des encadrements specifiques. Tous
ces projets sont realises grace a la generosité des donateurs. Au nom du dispensaire sainte-Claire de Corail et de I'école
Saint-Jean Bosco, je vous dis merci. Merci et continuer de venir en aide a nous autres. Nous sommes vraiment dans le be-

soin surtout dans un contexte de rareté de ressource.
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ACTIVITES DE FINANCEMENT 2019 - MERCI A TOUS !

ECOLE L’AUBIER- 23 avril

| La presentation a éte faite par notre directrice

aux ¢leves de secondaire 2 du programme Ci-
toyens du monde a I’école I’Aubier de St-
Romuald. Les é¢tudiants ont mis en place une
activite de financement. Ils ont préparé une

V7 | recette de biscuit en pot qu’il vendront a leur

entourage. Nous avons recueilli 1255,928§.

BRUNCH DE QUEBEC - 28 avril

Nous avons eu le bon-
heur d’accueillir 150 \°

Ay
personnes au Patro

Roc-Amadour  pour £

cette édition 2019.
Notre objectif 5000 $ §
a presque ete atteint.
Une

agrémenté notre activit¢ dont plusieurs cadeaux offerts au

particularite a

gagnant du tirage moitic-moitie. Le témoignage de Yes-
mine, ex-employee au dispensaire de Corail. Elle a reaffir-
meé la nécessite de soutenir les s@urs dans leur travail aupres
des populations. Elle a mentionné la reconnaissance du tra-
vail abattu par la mission depuis plusieurs années par la com-

4
munaute.

Merci & nos bénévoles exceptionnels : Rosaire, Lorraine, Lovise.
Un gros Merci a nos bénévoles de Montmagny

Recus de charité

Nous souhaitons vous faire parvenir vos regus de charite soit
au mois de juin pour ceux qui nous font parvenir leur donc

avant juin ou en décembre. Si vous souhaitez votre regu de
Canadon

Il est possible d’avoir votre regu de charité par canadon.
Vous pouvez faire un don par carte de credit en passant par

notre site Internet www.missioncorail-haiti.com. .
[

CORVEE DE BOIS -11mai

La corvée de bois organisce

chaque printemps par le
couple Gilbert est devenu un
moment de partage et de |
joie. Incroyable qu’une telle
activit¢ mobilise autant de
gens. Merci a Denis et Ginette Gilbert qui se devouent avec
cCeur pour Corail. Nous les encourageons et les remercions
pour leur implication ainsi que leurs bénévoles, qui ont don-
né de leur temps pour cette activite recréatrice. Ca fendait,

¢a hachait, ca sciait, ¢a cordait!
MONTMAGNY :BAZAR 2019

La 5 éme édition du bazar s'est terminée avec des recettes
nettes de pres de 20 0008. Cette activitée de grande enver-
gure a exigé du comite organisateur des rencontres hebdo-
madaires de Janvier a Juin.  Elle a comporte trois volets
( un souper- spaghetti, un brunch et la vente d'articles de
toutes sortes.) Tout au long de celle-ci, une centaine de be-
nevoles y ont travaille ferme afin que son deéroulement se
fasse de fagon convenable.( Deux groupes de I'école Casault
et de nombreux adultes lors du chargement et du decharge-
ment des articles amassés pendant toute l'année, une tren-
taine de plus lors de la vente de 3 jours et enfin, plus de 15
autres a la préparation et au service pour les différents repas
du bazar.) Ce bazar n'aurait pas e¢te aussi eclatant sans I'ap-
port de nos nombreux commanditaires. En effet plus de 25
organismes et commerces ont ¢te sollicites. Ils ont fournis

argents, denrces alimentaires, services de toutes sortes.
MERCI,MERCI et encore MERCI.

Qu'aurait ¢té le Dbazar sans vous tous......

Pour assurer sa pérennité ,nous avons besoin de renouveler
notre inventaire. Merci de nous permettre de recueillir de
nouveaux articles. Faites du bouche a oreilles avec votre pa-

rente et vos amis. La cause est primordiale et necessaire.

"Prochaine activité: Bazar de Québec
Date : 15-16 novembre 2019
_Lieu: Centre Horizon 801 4e Rue, Québec, QC G1J 2T7

,418-647-3134

Coordonnées: Mission Corail-Haiti Québec inc

500, 8e avenue, Québec, Qc G1J 3L7

info@missioncorail-haiti.com
L]




